T.C. DEMIROGLU BiLiM UNIiVERSITESI
2025 YILI KIDR HAZIRLAMA CALISMASI
AKADEMIK BiRIMLER OZ DEGERLENDIRME SORU LiSTESI
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Sayin Dekanim, Sayin Miidiiriim,

Demiroglu Bilim Universitesi 2025 — 2026 Akademik Y11 YOKAK Kurumsal Akreditasyon
hazirhig1 kapsaminda her yil 6z degerlendirme raporumuzun hazirlanmasi istenmektedir. Bu
sebeple bu form kapsaminda Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulunuzdaki
uygulamalar1 her bir sorunun altina detaylica agiklayarak ve her bir soru i¢in mevcut
kanitlariniz1 bilgisayar ortaminda dosyalayarak akademik biriminizin 6z degerlendirme
raporunun olusturulmas: gerekmektedir. Hazirladiginiz rapor ve kanitlart Kasim 2025

tarthinde sizlerden Kalite Koordinatorliigii’ne iletmeniz istenecektir. Bilgilerinize arz olunur.
Prof. Dr. Birkan TAPAN
T.C. DEMIROGLU BILIM UNIVERSITESI

REKTOR YARDIMCISI / KALITE KOORDINATORU



OZDEGERLENDIRME SORULARI

A.AKADEMIK BiRIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI

A.1l. Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulunuzun Misyonu, Vizyonu,
Stratejik Ama¢ ve Hedefleri nelerdir? Misyon, Vizyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler
hangi siireclerle belirlenmistir?

Cevabiniz: (Kanit eklenmelidir)

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na ait kalite ve akreditasyon caligmalar1 kapsaminda
iiniversitenin stratejik plandaki vizyon ve misyonu ile uyumlu olacak sekilde boliim vizyon ve
misyonunun belirlenmesinde asagidaki adimlar uygulanmistir:

1. Hedef: Tartigmaya agilacak sekilde vizyon ve misyon belirlenmesi

2. Hedef: Stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi

3. Hedef: Dis paydaslardan olusan bir gruba ¢evrimigi anket ile goriis alinmasi (Kamt A.1.1)

Saglik bilimleri alaninda ulusal ve uluslararas: diizeyde 6zgiin
bilgi ve yaklagimlar1 iireten, bilimin aydinlatici giici ve
Misyon alanlarinda kendini kanitlamig uzman egitmen kadromuzla
egitimde o©nemli ilkeleri saglik diinyasina ve insanliga
kazandirarak gelecegi sekillendiren dncili bir liniversite olmak

BIiLIiM

Daima ilerleyen bilimin 1s18inda farklilik gdézetmeksizin “once
insan” diyerek yola ¢ikmis, insanliga hizmeti kendine gorev
Vizyon edinmis, yaratici ve elestirel diislinen, etik bilinci gelismis
bireyler yetistirerek genc neslin sinir tanimayan aktif zekasi ile
bilimin sinirsiz gliciinii bir araya getirmek

-

DEMIROGLU
UNIVERSITESI

Toplumun degisen gereksinimlerini karsilayabilecek insanliga
Misyon hizmeti kendine gorev edinmis, yaratici ve elestirel diisiinen,
etik bilinci gelismis meslek elemanlar1 yetistirmektir.

Ulkesini ve diinyayr seven, alaninda evrensel bilgi ve
becerilerle donatilmis, yasadigir gezegende sorumluluk sahibi,
Vizyon akilci, ¢ok yonlii diisinen, is hayatinda aranilan uzman
gengleri yetistirmis olmaktir.

HIZMETLERI
YUKSEKOKULU

SAGLIK
MESLEK

Tablo: Goriis Alinacak Otorite, Dis Paydas, I¢c Paydas Listesi

Ad1 Soyadi Unvan Gorev Yaptig1 Kurum
Birkan TAPAN Prof. Dr. Demiroglu Bilim Universitesi
Ezgi Nurdan YENILMEZ | Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi
TUNOGLU

Emine Inci BALKAN Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi
Cemile BAYDERE DEMIR Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi
Sebnem GUVEN Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi
Ecem Merve TOR Ogr. Gor. Demiroglu Bilim Universitesi
Cem Ali KAYA Ogr. Gér. Demiroglu Bilim Universitesi
Fatih KOCALAN Ogr. Gor. Demiroglu Bilim Universitesi
Ali Mesut TEMIZER Ogr. Gér. Demiroglu Bilim Universitesi
Senay KOCALAN Ogr. Gér. Demiroglu Bilim Universitesi
Ezgi KESKIN Ogr. Gor. Demiroglu Bilim Universitesi
Melda CINMAN SIMSEK Prof. Dr. Demiroglu Bilim Universitesi
Goniil GUNER Ogr. Gor. Demiroglu Bilim Universitesi




Cavide UYARGIL

Prof. Dr.

Demiroglu Bilim Universitesi

Mete TEZ Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi

Burcu Merve AKSU Ogr. Gor. Demiroglu Bilim Universitesi

Servet TUNOGLU Dr. Ogr. Uyesi Demiroglu Bilim Universitesi

Ozkan AYVAZ Dr. Ogr. Uyesi Istanbul Universitesi

Ramazan Ozgiir CATAR Dr. Ogr. Uyesi Marmara Universitesi

Deniz CELIK Ogr. Gor. Dr. Serbest

Siileyman Mehmetcan CERITOGLU | Ogr. Gor. Dr. Saray Devlet Hastanesi
Saglik  Bilimleri  Universitesi

Cilem BAKAR AYNACI Ogr. Gor. Dr. Istanbul Tuzla Egitim ve Arastirma
Hastanesi

Oznur YILMAZ SUCU Ogr. Gor. Istanbul ~ Florence  Nightingale
Hastanesi

Av. Izzettin Ozkan OZTURK Ogr. Gor. Serbest

Ali imran GUNMUZ Ogr. Gor. Serbest

Filiz OZYURT Ogr. Gor. Istanbul ~ Florence  Nightingale
Hastanesi

Semra BERKTAS Ogr. Gér. Serbest

Sahva Diyaliz Merkezi Dis Paydas

Nil Metropol Diyaliz Merkezi Dis Paydas

Sultangazi Diyaliz Merkezi Dis Paydas

Kurtkdy Diyaliz Merkezi Dis Paydas

Florence  Nightingale  Hastaneler | Di1s Paydas

Grubu

Medicana Hastanesi Di1s Paydas

Acibadem Hastanesi Dis Paydas

EMT Ambulans Birimi Di1s Paydas

Ozel Yaman Cerrahi Tip Merkezi Dis Paydas

Istanbul 11 Saghk Miidiirliigii D1s Paydas

ANADOLU 112 Dis Paydas

AVRUPA 112 Di1s Paydas

Kamu Hastaneleri Di1s Paydas

Silivri Belediyesi Dis Paydas

AFAD Di1s Paydas

Zeynep EMLEK I¢ Paydas Ogrenci Temsilcisi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun stratejik amag¢ ve hedefleri belirlenmis olup su

sekildedir:

STRATEJIK AMAC 1: Egitim Ogretim Siireclerini Evrensel Bilim Anlayisina Uygun Olarak

Gelistirmek

e Ogrenci niteligini gelistirmek igin en az 5 bilimsel etkinlik yapmak

e Ogrencilerin ig yasamina hazirlanmalari icin en az 1 tane kariyer giinleri diizenlemek

e Ulkemizin ve saglik sektdriimiiziin ihtiyaglarini belirleyerek ihtiyaca yonelik egitim
siireclerini organize etmek i¢in sektor temsilcileriyle yilda 2 kez toplant1 yapmak

e SHMYO Programlarinin, YOKAK tarafindan taninan ulusal ve uluslararas
akreditasyon kuruluglar1 tarafindan akreditasyonunu ger¢eklestirmek




STRATEJIK AMAC 2: Bélgesel, Ulusal ve Uluslararas1 Oncelikleri Dikkate Alarak Bilimsel
Calismalar Yapmak ve Desteklemek

e SHMYO kadrosundaki ogretim elemanlarimin en az 1 tane makale/kitap
boliimii/bildiri/proje yapmasi

STRATEJIK AMAC 3: Ulusal ve Uluslararas1 Olgekte Hizmet Uretmek ve Katki Saglamak
e Erasmus kapsaminda en az 2 dgrenci hareketliligi (gelmesi veya gitmesi)
e FErasmus kapsaminda en az 1 dgretim elemani hareketliligi (gelmesi veya gitmesi)

STRATEIJIK AMAC 4: Urettigi bilgi ile toplumun ihtiyaglarin karsilanmasinda rol oynamak,
toplumu gelistirmek, toplumsal katki ve sosyal sorumluluk alanlarinda deger iiretmek
e En az 1 tane sosyal sorumluluk projesi veya kamu kurum ve kuruluslan ile is
birligi yaparak toplumsal katki saglayacak proje tiretmek

Kanit:

A.1.1 Dis Paydas Anket formu:

https://docs.google.com/forms/d/1 DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfIf7w3o_ AKyhL.G90ls/e
dit

A.2. Bolim / Programlarin Egitim Amaclari Nelerdir? Nasil belirlenmistir?
Onlisans Programlarina ait egitim amaclar1 belirlenmis olup web sitemizde Program Ciktilari
olarak ilan edilmistir. (Kanit A.2.1)

Yiiksekokulumuzun Egitim Amaclan

1. Toplum Saghgim Gelistirme
Toplum sagliginin korunmasi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla nitelikli saglik
caligsanlar1 yetistirmek hedeflenmektedir.

2. Ulusal ve Uluslararasi Standartlara Uyum
Ulusal ve uluslararasi akreditasyon kriterlerine uygun, bilimsel ve teknolojik
gelismeleri takip eden bir egitim programi sunularak, evrensel diisiinceye sahip
bireyler yetistirilmektedir.

3. Mesleki Yeterlilik Kazandirma
Saglik ve saglik hizmetleri alanlarinda teorik ve pratik bilgi birikimi kazandirilmakta;
ve mesleki beceri gelistirilmektedir.

4. Disiplinlerarasi ve Etik Yaklasim
Fizyoloji, anatomi, tibbi terminoloji gibi alanlarla desteklenen multidisipliner bir
egitim sunularak mesleki uygulamalarda etik ilkeler benimsetilmektedir.

5. Arastirma ve Yenilikcilik
Kanita dayali uygulamalar 6ne ¢ikarilarak, aragtirma planlama, veri analizi ve bilimsel
literatiirii yorumlama becerileri kazandirilmaktadir.

6. Pratik Deneyim ve Staj Odakh Egitim
Klinik, toplum sagligi alanlarinda staj ile gercek hayat uygulamalarina hazirlik
yapilmaktadir.

7. Tletisim ve Liderlik Becerileri
Etkili hasta-saglik ¢alisani iletisimi, ekip ¢aligmasi ve liderlik yeteneklerini
gelistirerek, mesleki beceri kazandirilmaktadir.

8. Yasam Boyu Ogrenme ve Kariyer Gelisimi
Mezuniyet sonrasi mesleki gelisim desteklenerek Erasmus, gibi degisim
programlariyla uluslararas: deneyim kazanma firsatt sunulmaktadir.


https://docs.google.com/forms/d/1DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfJf7w3o_AKyhLG90ls/edit
https://docs.google.com/forms/d/1DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfJf7w3o_AKyhLG90ls/edit

Kanit:

A.2.1 Onlisans Programlar1 Program Ciktilar:
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4

A.3. Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulunuzun boéliimlerinde i¢ ve dis
paydas katilhmlar: hangi siireclerde, hangi yontemlerle gerceklesmektedir?

Demiroglu Bilim Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan belirlenen Yillik Faaliyet
Takvimi’nde belirtilen zaman dilimlerinde i¢ ve dis paydas anketleri uygulanmaktadir. (Kamt

A.3.1; Kamit A3.3.6)

I¢ Paydas Katilin:

1.

Miifredat Gelistirme ve Giincelleme:

o Katihm Yontemi: Programin Ogretim {yeleri, akademik yoneticileri ve
ogrencileri miifredat gelistirme toplantilari, 6grenci geri bildirim anketleri ve
akademik danigsman goriismeleri araciligiyla stirece dahil olur. (Kanit A.3.2)

o Katihm Siireci: Miifredat, her yil veya belirlenen periyotlarla gozden
gecirilerek bilimsel gelismeler, sektorel gereklilikler ve 6grencilerin geri
bildirimleri dogrultusunda giincellenir.

2. Ogrenci Geri Bildirimleri:

o Katihm Yontemi: Anketler, sinif i¢i tartigmalar, Ogrenci temsilcileriyle
yapilan toplantilar araciligiyla 6grencilerin ders igerikleri, uygulamalar ve
genel egitim siireglerine iliskin goriigleri alinir. (Kamit A.3.3; Kanit A.3.4)

o Katihm Siireci: Bu geri bildirimler 6gretim iiyeleri ve boliim yonetimi
tarafindan degerlendirilerek ders iceriklerinde ve 6gretim stratejilerinde gerekli
tyilestirmeler yapilir. Geri bildirim anketleri her donem sonunda uygulanir.

3. Akademik Damismanlk ve Ogrenci Destek Hizmetleri:

o Katihm Yontemi: Akademik danigsmanlar, Ogrencilere egitim siiregleri
boyunca rehberlik eder, ders secimlerinde ydnlendirme yapar ve kariyer
planlamalarina destek olur.

o Katihm Siireci: Ogrenciler, akademik danismanlariyla diizenli gdriismeler
yaparak egitim ve kariyer planlamalarina yonelik destek alir. Ayrica 6grenci
kuliipleri, bilimsel toplantilar ve kariyer giinleri gibi etkinliklere katilimlar
tesvik edilir.

Dis Paydas Katilima:

1.

Mezunlarla Baglant1 ve Geri Bildirim: Mezun anketleri, mezunlarla yapilan kariyer
glinleri ve deneyim paylasim toplantilar1 diizenlenir. Mezunlarin sektordeki
deneyimlerine dayali geri bildirimleri alinarak programin gelistirilmesine katki
saglanir. Mezunlarla iletisimi giliclendirmek adina bir mezun takip sistemi
olusturulabilir. (Kanmit A.3.5)

Toplum Sagh@mma Katki ve Kamu Kurumlanyla isbirligi: Saghk bakanlig,
belediyeler, sivil toplum kuruluslar1 ile egitim c¢alismalar1 ve saha aragtirmalari
diizenlenir.


https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4

Kanitlar:
A.3.1: Kalite Giivence Faaliyet Takvimi

e

KALITE GUVENCE
FAALIYET TAKVIML. p

A.3.2. Ogrenci Memnuniyet Anketleri:

DEMIROGLU BILIM UNIVERSITES]
ON LiSANS / LISANS DERS PROGRAMI DEGERLENDIRME ANKETI

Sorular — e i Tatmin diizeyi
|_Kesinlikle katilmiyorum | Katilmiyorum |  Bir fikrim yok Katiliyorum

| Kesinlikle ir;!!:..l’lyorum i

On Lisans / Lisans programi kapsarminda almig oldugum
| derslerin haftalik programdaki yayilimi yeterliyd,

| On Lisans / Lisans programi kapsarminda her dénem - | B o
| almis cldugum ders sayisi yeterliydi

On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis oldugum ) I | |
| derslerin dénemlere gére dagilimi uygundu

On Lisans / Lisans programi kapsaminda almig eldugum I o ) o
Uygulama ve laboratuvar derslerinin siresi ve niteligi
programin amag ve hedeflerini destekler nitelikteydi |

On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis oldugum | . | T = — 1 = —
| bdlim igi segmeli derslerin esitliligl yeterliyd|
| On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis ol:lt.gur;1 | . | 1

alan dersleri mesieki beceri kazanmam agisindan
| yeterliydi

On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis al:.'u.:au?r | | I
| teorik dersler Girenme gereksinimimi kargiladi

| On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis oldugum ) | o o | ) |
derslerin &frenme hedefleri ve ciktilar) dersin amag ve
| hedefleriyle uyumluydu [

On Lsans / Lisans programi kapsaminda kullanilan
egitim- Ofretim y8ntemleri (uygulama/laboratuvar
degerlendirme, vaka analizi, soru-cevap, aktif Grenme, l
grup gahgmasi, sunum, proje, kisa sinav, vb.) dersin
hedefleri ile uyumiu ve bErenmeyi destekler nitelikteydi

On Lisans / Lisans programi kapsaminda almis alduéum I
derslere iligkin yil sonu degerlendirmesi farkl yéntem ve
tekniklerle yapild ]

—l | |

A3.3. Ogrenci Is Yiikii (AKTS) Degerlendirme Anketi:
https://forms.gle/NShZ3hKgKkysGXKu8

A.3.4.0grenci Ders Programm Degerlendirme Anketleri:

Boliim Link

Ameliyathane https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cyu8qXh

Hizmetleri ohJbEJIRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header

Anestezi https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSfuEIAeI28VBTkpPZelhVB
0aAS0a9r3pF7¢Q ZI7vdw3ms 7Q/viewform?usp=header

Anestezi (i0)) https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgldIvXI8d
iWIWhsdayRgm1{GswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-

Diyaliz T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOgPdMAoWeiww/viewform
?usp=header

Fizyoterapi https://forms.gle/Ajgdmy9tHgtY AJKH9

Ik ve Acil | https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9KzEvo

Yardim nnUzB2yo8ixLSLEEe79CgmzgBw2A /viewform?usp=header

Ik ve Acil | https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSe9D1b9X1r476jUZ-

Yardim (10) SvukZpbMopuYIruvEGqZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header

T1ibbi https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-



https://forms.gle/N5hZ3hKqKkysGXKu8
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cyu8qXhohJbEJJRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cyu8qXhohJbEJJRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuEIAeI28VBTkpPZelhVBOaASoa9r3pF7eQ_ZI7vdw3ms_7Q/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuEIAeI28VBTkpPZelhVBOaASoa9r3pF7eQ_ZI7vdw3ms_7Q/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgIdIvXI8diWIWhsdayRgm1fGswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgIdIvXI8diWIWhsdayRgm1fGswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://forms.gle/Ajg4my9tHgfYAJkH9
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9KzEvo_nnUzB2yo8ixLSLEEe79CqmzgBw2A/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9KzEvo_nnUzB2yo8ixLSLEEe79CqmzgBw2A/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9D1b9X1r4Z6jUZ-SvukZpbMopuYIruvEGqZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9D1b9X1r4Z6jUZ-SvukZpbMopuYIruvEGqZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header

Dokiimantasyon |xVcLVhfebSB6wWNF6k5F3p-
ve Sekreterlik Xco8ETTI40kcbwDgNZOhRw/viewform?usp=header

T1ibbi

Goriintiileme https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQL
Teknikleri TIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header

Tibbi Laboratuvar | https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1ZG_Sy
Teknikleri JOUOIVOEELvlle 2Qjsui_4Zplw/viewform?usp=header

A.3.5. Kariyer Merkezi(https://demiroglu.bilim.edu.tr/ogrenci/kariyer-merkezi

A.3.6 D1s Paydas Anket formu:

https://docs.google.com/forms/d/1 DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfIf7w3o_ AKyhL.G90ls/e
dit

A.4. Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulunuzda egitim 6gretim ve idari
siireclerde yapilan iyilestirmeler nelerdir? Bu iyilestirmeler yapihrken PUKO (Planla,
Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) Déngiisiiniin nasil isletildigini 6rneklerle aciklaymiz?
Miifredat Gelistirme ve Giincelleme iyilestirmeleri Programin 6gretim iiyeleri, akademik
yoneticileri ve 6grencileri miifredat gelistirme toplantilari, 6grenci geri bildirim anketleri ve
akademik danisman goriismeleri araciligiyla siirece dahil olur. Pilot ¢alismalar1 baglayan
APSIS yazilimi ile birlikte dgrencilerin derslerin dgrenme hedeflerinde ne &lciide basarili
oldugu saptanarak iyilestirme asamasina gecilecektir. (Kanit A.4.1)

Kanit:
Kamt A.4.1 APSIS yazilhm https://apsis.demiroglu.bilim.edu.tr/

B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Akademik biriminizde bulunan programlarin tasarim ve onay siirecini aciklayiniz
Yeni gelistirilecek programlarin tasarimi ve egitim amaglarinin belirlenmesinde toplum,
degisen diinya diizeni ve iiniversitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda ders bilgi paketleri
ve program giincellemesi, ulusal ve uluslararasi kriterler ve Mesleki Yeterlilik Kurulu (MYK)
yeterlilikleri ile dis paydaslarin istihdam odakli ihtiyaglar1 dikkate alinmakta ve bu
programlarin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC) uyumu goz oniinde
bulundurulmaktadir. Universitemizde mevcut olan ve yeni agilmas1 dngoriilen programlarin
egitim amaglar ile 6grenme c¢iktilarinin saglanmasi, kalitenin siirdiiriilebilirligi agisindan son
derece Onemlidir. Yeni programlarin olusturulmasi ve tasarlanmasi; paydaslarin olumlu
goriisleri, istthdam edilebilirlik, talepler, {iniversitenin fiziksel kosullari, istenen niteliklere
sahip 6gretim elemani vb. kaynaklarin yeterli olmasi ve gelistirilebilmesi gibi kriterler teori ve
uygulamayi biitiinlestirici bigimde tasarlanmaktadir. Ongdriilen degisiklikler, ilgili birimlerin
egitim komisyonlar1 ve kurullarindan gegirilerek, Universite Egitim Komisyonuna iletilmekte,
komisyonda uygun goriilen degisiklikler Senatoda goriisiiliip kabul edilmektedir.
Programlarin ve ders bilgi paketlerinin glincellenmesi siireci kapsamindaki ¢alismalar, mezun
basarilar1 ve goriisleri, mezun anketleri, akreditasyon siirecindeki degerlendirmeler, igveren
geri bildirimleri, staj degerlendirme formlarini iceren dis paydas gorisleri de egitim
programlarinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siirecine 151k tutmaktadir. Akademik
birimler bu asamada gerek donem i¢i, gerek donem sonunda yaptiklar1 yeterlik sinavlari,
odev, sunum, ornek olay inceleme, projeler, uygulama dersleri, bu uygulamalar sirasinda



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQLTIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQLTIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1ZG_SyJQU9flVOEELvIle_2Qjsui_4Zp1w/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1ZG_SyJQU9flVOEELvIle_2Qjsui_4Zp1w/viewform?usp=header
https://demiroglu.bilim.edu.tr/ogrenci/kariyer-merkezi
https://docs.google.com/forms/d/1DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfJf7w3o_AKyhLG90ls/edit
https://docs.google.com/forms/d/1DrP88nuCu0J3sBaoz4GMVbrOBfJf7w3o_AKyhLG90ls/edit
https://apsis.demiroglu.bilim.edu.tr/ogrenci/kariyer-merkezi

gerceklestirilen gozlem ve kontrollerin  yaninda ders degerlendirme anketleriyle
ogrencilerinden geri bildirim almaktadir.

Program Tasarim Siireci

1. Thtiya¢ Analizi ve Hedef Belirleme
Toplum ve Sektor Gereksinimleri: Program, saglik alanindaki ulusal ve uluslararasi
gelismeler, toplumun saglik ihtiyaglar1 ve sektor talepleri dogrultusunda sekillendirilmistir.
2. Miifredat Gelistirme ve Ogrenme Ciktilarinin Belirlenmesi
Programin 6grenme ciktilari, biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeleri acik¢a ifade edecek
sekilde yapilandirilmistir.
Yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi, program yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri ile iliskilendirilmistir.
Orgiin, karma ve uzaktan egitim tiirlerine uygunluk degerlendirilmistir.
3. Ogretim Siireclerinin Yapilandirilmasi
Ogretim Yontemleri: Programda teorik dersler, uygulamali egitimler, saha caligmalar1 ve
stajlarla desteklenen ¢ok yonlii 6gretim yontemleri benimsenmistir.
Olcme ve Degerlendirme: Sinavlar, &devle ve  klinik mesleki egitim gibi farkl
degerlendirme yontemleri planlanmustir.
4. Fiziksel ve Teknolojik Olanaklarin Entegrasyonu
Egitim siireclerinin verimli yiiriitiilebilmesi icin laboratuvar, klinik uygulama alanlar1 ve
dijital o6grenme platformlar1 gibi fiziksel ve teknolojik olanaklar g6z Oniinde
bulundurulmustur.
Onay Siireci ve Programin Siirekli izlenmesi

1. I¢ Onay Mekanizmasi
Program tasarim siireci, akademik kurul ve fakiilte yonetim kurulu tarafindan degerlendirilmis
ve onaylanmustir.
Bolim diizeyinde ilke ve kurallar olusturularak 6grenme ¢iktilarinin yapilandirilmasi
saglanmustir.
2. Program Ciktilarinin izlenmesi ve Geri Bildirim
Program c¢iktilarinin gergeklestigini izlemek icin akademik basari, mezun memnuniyeti, is
bulma oranlar1 gibi Ol¢iitler dikkate alinmistir.
Ortak (generic) yeterliliklerin degerlendirilmesine yonelik yontem ve siirecler ayrintili olarak
tanimlanmastir.
Paydaslardan alinan geri bildirimlerle siirekli gilincellenerek iyilestirme siirecleri
yiirtitiilmektedir.
Bu kapsamda, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu On Lisans Programlari, ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun olarak yapilandirilmis, 6grenme ¢iktilarinin gergeklesmesi igin
gerekli siiregler tanimlanmis ve siirdiiriilebilir bir e8itim modeli olusturulmustur. (Kanit
B.1.1.1)

Kanit:

B1.1.1
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/ProgramBilgiGetir?txtProgram=14&txtCulture=tr-
TR&txtY11=2024

B.1.2. Programin (miifredatlarimizda) ders dagilim dengesini aciklayiniz.

SHMYO programlarinda dersler zorunlu ve se¢meli derslerden olusmaktadir. Segmeli dersler
ogrencilere belirli bir esneklik saglarken, meslegin temel gerekliliklerini de karsilayan ayni
zamanda etik degerlere uygun, farkindaligi yiiksek bireyler yetismesine de olanak



https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/ProgramBilgiGetir?txtProgram=14&txtCulture=tr-TR&txtYil=2024
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/ProgramBilgiGetir?txtProgram=14&txtCulture=tr-TR&txtYil=2024

saglamaktadir. (Kamt B.1.2.1)

Gorevlendirme: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kapsaminda sunulan derslerin
ogretim elemanlarma dagilimi, ilgili derslerin igerikleri ile Ogretim iiyelerinin uzmanlik
alanlar1 arasinda giiglii bir uyum sergilemektedir. Alaninda uzmanlasmis akademisyenler
tarafindan verilmesi, egitim kalitesinin artirilmasina katki saglamaktadir. Ayrica, disiplinler
arasi konularin (6rnegin, Biyoistatistik) ilgili alanlardaki uzman akademisyenler tarafindan
yiiriitiilmesi, Ogrencilere multidisipliner bir bakis agis1 kazandirmaktadir. Bu kapsamda
yapilan gorevlendirmeler, akademik yeterlilik ve uzmanlik ilkelerine uygun olup, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun hedefledigi bilimsel altyapiyr desteklemektedir. (Kanit
B.1.2.2))

Kanit:
Kanit B1.2.1. Miifredat

=

2025-2026
Miifredat. pdf

Kanit B.1.2.2. Gorevlendirme listeleri

= —

2025-2026 GUZ 0.0.  2025-2026 GUZ,
GOREVLENDIRME. pdfDONEMI TKINC OGRI

B.1.3. Ders kazamimlarinin _program ciktilariyla uyumu nasil gosterilmekte ve
izlenmektedir:

Derslerin 6grenme kazanimlart tanimlanmis ve program ciktilar1 ile ders kazanimlar
eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. (Kanit B.1.3.1)

Kanit:

Kanit B.1.3.1 Programin amaclari ve 6grenme ciktilari:
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4

B.1.4. Ogrenci is viikiine dayah ders tasarimi nasil saglanmaktadir?

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince
Ogrenci is yikii ve kredi cergevesinde degerlendirilmektedir. (Kanit B.1.4.1; Kanit
B.1.4.2)

Kanit:

B.1.4.1. Programin amaclar1 ve 6grenme ¢iktilar::
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR &secim=4

B1.4.2.(")grenci AKTS Belirleme Anketi: https://forms.gle/N5hZ3hKgKkysGXKu8

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi hangi perivodlarla, hangi metodlarla
oerceklestirilmektedir?

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi dersleri i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan)
program amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir.
Bu siirecin isleyisi ve sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. (Kanit B.1.5.1)


https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4
https://forms.gle/N5hZ3hKqKkysGXKu8

Miifredat, her yil veya belirlenen periyotlarla gézden gegirilerek bilimsel gelismeler, sektorel
gereklilikler ve 6grencilerin geri bildirimleri dogrultusunda giincellenir. Programin 6gretim
iiyeleri, akademik yoneticileri ve Ogrencileri miifredat gelistirme toplantilari, 6grenci geri
bildirim anketleri ve akademik danisman goriismeleri araciligiyla siirece dahil olur (Kanit
B.1.5.2)

Kanit:
B 1.5.1 i¢ ve dis paydas geri bildirim/program degerlendirme toplantis1 (08.05.2025)

=

Paydas Toplanti
Tutanagi 08.05.2025

B.1.5.2 Ogrenci Ders Programi Degerlendirme Anketleri:

Boliim Link

Ameliyathane https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cy

Hizmetleri u8gXhohJbEJJIRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header

Anestezi https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpOLSquIAeIZSVBTkaZe
1hVBOaAS0a9r3pF7e¢Q ZI7vdw3ms 7Q/viewform?usp=header

Anestezi (i0) https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgldl
vXI8diWIWhsdayRem1fGswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-

Diyaliz T2dPeoPDEpFJVpnjiW5SUtSgmKWEUKxsJOgPdMAoWeiww/vie
wform?usp=header

Fizyoterapi https://forms.gle/Ajgdmy9tHgfY AJKH9

. ) https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9Kz

llk ve Acil Yardim Evo nnUzB2yo8ixLSLEEe79CgmzgBw2A/viewform?usp=header

flk ve Acil Yardim (i0) https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9D1b9X1r4Z6jUZ-

SvukZpbMopuY IruvEGqgZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-
xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-
Xco8ETT140kcbwDgNZOhRw/viewform?usp=header

Tibbi Dokiimantasyon
ve Sekreterlik

) e e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScyevVZOCCernpBD9
gﬁikleﬂ Gorlintiileme | o5 TIRTOCYPG18dPON3QVCIaS-
DTnPw/viewform?usp=header

Tibbi Laboratuvar | https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1
Teknikleri ZG SyJOU9fIVOEELvlle 20Qjsui 4Zplw/viewform?usp=header

B.1.6. Egitim ve 08retim siireclerinin vonetimi nasil gerceklestirilmektedir?

Kurum, egitim ve &gretim siireglerini biitlinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma ({iniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6§renme ve Ogretme merkezi, vb.),
bilgi yoOnetim sistemi ve uzman insan kaynagi gibi gereksinmelerin tamamlanmasi
hususunda caligmalar stirdiiriilmektedir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi
(miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (Orglin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim
yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireclerin koordinasyonu iist yonetimi
olusturulacaktir. (Kanit B.1.6.1.; Kanit B.1.6.2.)

Kanit:
B.1.6.1. Lisans- Onlisans Egitim-Ogretim Smav Yonetmeligi



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cyu8qXhohJbEJJRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdg62EHsRtcSFX7Cyu8qXhohJbEJJRDN1a0yukbOOXMspMzog/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuEIAeI28VBTkpPZelhVBOaASoa9r3pF7eQ_ZI7vdw3ms_7Q/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuEIAeI28VBTkpPZelhVBOaASoa9r3pF7eQ_ZI7vdw3ms_7Q/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgIdIvXI8diWIWhsdayRgm1fGswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVwi8pFYQ7bwgIdIvXI8diWIWhsdayRgm1fGswHPSHk-cXBg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhI-T2dPeoPDEpFJVpnjiW5UtSgmKWEUKxsJOqPdMAoWeiww/viewform?usp=header
https://forms.gle/Ajg4my9tHgfYAJkH9
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9KzEvo_nnUzB2yo8ixLSLEEe79CqmzgBw2A/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOVrbUu7z3mbA9KzEvo_nnUzB2yo8ixLSLEEe79CqmzgBw2A/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9D1b9X1r4Z6jUZ-SvukZpbMopuYIruvEGqZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9D1b9X1r4Z6jUZ-SvukZpbMopuYIruvEGqZrtBbCZrAiasQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXH-xVcLVhfeb5B6wNF6k5F3p-Xco8ETTl4OkcbwDqNZOhRw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQLTIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQLTIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScygvVZOCCernpBD9cfQLTIRTOCVPG18dPoN3QVC1aS-DTnPw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1ZG_SyJQU9flVOEELvIle_2Qjsui_4Zp1w/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRHhwzgoET3XOt1ZG_SyJQU9flVOEELvIle_2Qjsui_4Zp1w/viewform?usp=header

-

Onlisans-ve-Lisans-E
gitim-Ogretim-ve-Sine

B.1.6.2. Kalite Giivence Faaliyet Takvimi

-

KALITE GUVENCE
FAALIYET TAKVIML. p

B.2. Programlarin Yiiriitiillmesi

B.2.1. Akademik Biriminizde Uygulanan Ogretim yéntem ve teknikleri nelerdir?
Aciklayiniz.

Akademik birimimizde 6gretim yontemi, 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odakl1 bir yaklasimla yapilandirilmaktadir. Egitim siireclerinde 6grenci merkezli, yetkinlik
temelli, silire¢ ve performans odakli yontemler benimsenmekte; disiplinler arasi ve
biitlinleyici bir anlayisla vaka/uygulama temelli 6grenme Onceliklendirilmektedir. Bilgi
aktarimindan c¢ok derin 6grenme saglanarak Ogrencilerin ilgi, motivasyon ve baglilig
artirtlmaktadir. Orgiin egitim siireglerinde on lisans &grencileri igin teknoloji destekli
ogretim yontemleri kullanilmaktadir. Uzaktan ve karma egitim uygulamalarinda da
Ogrencilerin etkilesimli ve aktif 6grenme siirecine katilimlarini artirmak amaciyla senkron ve
asenkron ders igerikleri, interaktif materyaller ve dijital 6grenme platformlar etkin sekilde
kullanilmaktadir.

Egitim-0gretim siireclerinin kalitesini artirmak amaciyla miifredat, yontem ve yaklagimlar
diizenli olarak degerlendirilmekte, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan geri bildirim
alinarak stirekli iyilestirme saglanmaktadir. Bu degerlendirmeler dogrultusunda giincellenen
Ogretim stratejileri ile Ogrencilere hem akademik hem de mesleki yetkinlikler
kazandirilmaktadir. (Kamit B.2.1.1)

Kanait:
B.2.1.1 Ders Bilgi Paketleri
https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4

B.2.2. Olcme ve dederlendirme Metodlarim Aciklayimz

Ogrencilerin akademik basarilari, cesitli dlgme ve degerlendirme yontemleriyle objektif
olarak degerlendirilmektedir. Ara sinavlar, final sinavlari, 6devler, projeler ve uygulamalar
gibi farkli degerlendirme araglari kullanilarak ogrencilerin bilgi ve beceri diizeyleri
Olciilmektedir. Bu sayede, oOgrencilerin ders kazanimlarini ne 6lgiide edindikleri
belirlenmektedir.

Béliimiimiizde, basar1 dlgme ve degerlendirme Demiroglu Bilim Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ne uygun olarak yapilmaktadir. (Kanit
B.2.2.1)

Kanitlar:

Kamt B.2.2.1 Demiroglu Bilim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi

ISTANBUL BIiLiM UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE
SINAV YONETMELIGI



https://dbubp.demiroglu.bilim.edu.tr/?txtCulture=tr-TR&secim=4
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, o6nceki 68renmenin tammmasi ve Kkredilendirilmesi*

siireclerinizi aciklayimiz?

Béliimiimiize dgrenci kabulii, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen merkezi
sinav sistemiyle gerceklestirilmektedir. Ayrica, yatay gecis yoluyla da Ogrenci kabul
edilmektedir. Onceki 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirilmesi siiregleri, iiniversitemizin
ilgili yonetmelikleri ¢ercevesinde yiiriitiilmekte olup, 0Ogrencilerin oOnceki egitim
deneyimlerinin degerlendirilmesi saglanmaktadir.

Kurumsal amaglar dogrultusunda yatay ve iiniversite icindeki gegisler YOK’iin belitlemis
oldugu “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin
Yonetmelik” kapsaminda gerceklestirilmektedir. (Kanit B.2.3.1.)

Boliimiimiizde yonetmelikler ¢ercevesinde bazi dersler igin belirli kredi transferi uygulamasi
yapilir. Bagka bir kurumda alinan dersin igeriginin, boliimiimiizde de verilen dersin igerigine
uygun olmas1 ve ilgili fakiilte/enstitii/yliksekokul miidiirliigli tarafindan onaylanmasi
durumunda, 6grenci bu dersin kredisini transfer edebilir. (Kanit B.2.3.2.)

Kanitlar:

Kamt B.2.3.1. Yiiksekégretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gecis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Midurligi

Kamit B.2.3.2. Demiroglu Bilim Universitesi Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi
Demiroglu-Bilim-Universitesi-Muafiyet-ve-Intibak-Islemleri-Yonergesi-23-09-2024-(1).pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma verme siireci nasil islemektedir?
Programimizi basariyla tamamlayan Ogrencilere, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan
diplomalar verilmektedir. Mezunlarimiz, aldiklar1 diplomalarla birlikte, programin
kazandirdig1 yeterlilikleri ve yetkinlikleri belgelemektedirler. Diploma, derece ve diger
yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi, 2 yillik egitim programinda yer alan tiim
dersleri ve yaz stajim basarmak kosuluyla, toplam 124 AKTS kredisini tamamlayan ve
AGNO’su en az 2.00 olan 6grenciler mezun olabilmektedir. (Kanit B.2.4.1)

Kanitlar:

Kamt B.2.4.1 Demiroglu Bilim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi

ISTANBUL BIiLiM UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE
SINAV YONETMELIGI

B.3. Biriminizde Saglanmakta Olan Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek
Hizmetlerini Aciklayimiz:


https://resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160318-14.htm
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/fd755d11-db84-4f01-bea4-cdcd15bd0016/Demiroglu-Bilim-Universitesi-Muafiyet-ve-Intibak-Islemleri-Yonergesi-23-09-2024-(1).pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf

Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, ogrencilerine zengin Ogrenme ortamlar1 ve
kaynaklar1 sunarak akademik basarilarini desteklemektedir. Modern laboratuvarlar, giincel
teknolojik donanimlar ve kapsamli kiitliphane kaynaklariyla 6grencilerin teorik bilgilerini
pratik uygulamalarla pekistirmeleri saglanmaktadir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklariz hakkinda bilgi veriniz.

28 Mart 2006 Tarihli ve 26122 Say1 No. lu resmi gazetede yayimlanan (Kanun No. 5475
Kabul Tarihi: 22.03.2006) kanun ile T.C. Demiroglu Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu olarak ogretime baslamistir. Yiksekokulumuz Ameliyathane
Hizmetleri Programi, Anestezi Programi, Diyaliz Programi, Fizyoterapi Programi, Ilk ve
Acil Yardim Programi, Tele-Saglik Programi, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Programi, Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
olmak tiizere 9 programdan olugmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz, temel bilimler egitimini
36 derslik, 1 uygulama salonu (egzersiz aletleri, yataklar ve elektroterapi cihazlarina sahip)
ve 3 uygulama laboratuvari (ileri teknolojik donanima sahip)'nda yiiriitmektedir. Her 68renci
basina internete bagli 1’er adet PC olacak sekilde diizenlenmis 1 bilgisayar laboratuvari ve
her programa ait temel kitaplara, medline ve elektronik dergilere ulasimi saglayan 7
veritaban1 sunucusuna ve 81.000 e-kitaba sahip merkez kiitiphanemiz bulunmaktadir.
Esentepe Merkez Kampiisii, Sisli Yerleskesi ve Silivri Saglik Kampiisii’nde toplamda 2 bin
m2 alana sahip, Ogrencilerimizin 24 saat yararlanabilecegi 1200 kisi kapasiteli
kiitliphanelerimizde; 20 bini agkin kitap, 300 bin e-kitap, 350 bin dijital kaynak ve 22
akademik kaynak erisimi veri tabani aboneligi bulunmaktadir. Kiitiiphanelerimiz sahip
oldugu bu imkanlar sayesinde tip ve saglik alanindaki literatiiriin %90’mna erigim
saglayabilmektedir. Sahip oldugumuz son teknoloji ile donatilmis derslikler, gelismis
uygulamali egitim laboratuvarlar ve genis c¢alisma alanlar1 sayesinde Ogrencilerimiz
kiitliphane kaynaklarindan ihtiyaclar1 olan alanlarda da faydalanabilmektedir. (Kanit
B.3.1.1)

Ayrica, ortak kullanima agik olan 1 adet konferans salonu bulunmaktadir. Uygulamali
egitimler ise Group Florence Nightingale Hastanelerinde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar:
Kanit B.3.1 Kampiis Kiitiiphanesi
Kampiis Kiitiiphanesi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri hakkinda bilgi veriniz.

Cevabiniz:

Akademik destek hizmetleri kapsaminda, her program i¢in bir 6gretim iiyesi danigsmanlik
yapmaktadir. Boylece ogrenciler her tiirli akademik destegi kolaylikla alabilmektedir.
Ogrenciler akademik danismanlara hafta i¢i 6gretim iiye ve elemanlarmin belirledigi goriisme
saatlerinde ve e-posta ile kolayca ulasabilmektedirler. Ogretim iiyelerimizin, aktif olarak
ogrencilere birebir danigmanlik vermesi, 6grencilerin egitim Ogretim faaliyetlerini mevcut
sistemde daha etkili bir sekilde kullanmalarini saglamaktadir. (Kamit B.3.2.1)

Ayrica, Universitenin sagladigi psikolojik danmigmanlik ve kariyer hizmetleri, dgrencilerin


https://demiroglu.bilim.edu.tr/arastirma/kutuphane/kampus-kutuphanesi

kisisel ve profesyonel gelisimlerine katkida bulunmaktadir.

Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Merkezi’'nde Ogrenci rehberligi, dgrencilerin
akademik, kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla sunulan profesyonel bir
hizmettir. Bu hizmet, 6grencilerin liniversite yasamina uyum saglamalarina, karsilastiklari
zorluklar1 agmalarina ve potansiyellerini en iist diizeyde kullanmalarmma yardimci olur.
Demiroglu Bilim Universitesi Ogrenci Rehberligi ve Danismanlik Merkezi'nde iiniversite
hayatina uyum, kayip ve yas, madde bagimliligi, meslek se¢imi, dogal afet ve sonuglar1 gibi
konularda 6grencilere destek saglanir. (Kamit B.3.2.2.)

Ayrica iiniversitemiz Ogrenci adaylari, Ogrencileri ve mezunlarmin mesleki ve kisisel
becerilerini gelistirmek, kariyerlerini planlama konusunda destek vermek i¢in Kariyer
Merkezimiz bulunmaktadir. Kariyer Merkezimiz 06grencilerimizin isletmelerde Mesleki
Egitim, Staj ve Uygulamali Ders yapabilecekleri kurumlarla baglant1 kurmalarini1 saglamakta
ve mezunlarimizin is diinyasindan gelen talepler dogrultusunda istihdam edilebilme
imkanlarini1 arastirarak yeni nesil is arama stratejileri, miilakat teknikleri ve kariyer gelisimi
hakkinda 6grencileri bilgilendirmekte yeni {iniversite adaylarina yonelik ilgi ve yetenekleriyle
uyumlu 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlar1 hakkinda bilgi vererek 6grenci adaylarinin
bilingli bir tercih yapmalarina yardimci olmaktadir. (Kamt B.3.2.3)

Kanitlar:

Kamt B.3.2.1. Demiroglu Bilim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi

ISTANBUL BiLIM UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE_SINAV
YONETMELIGI

Kamt B.3.2.2. Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Damismalik Merkezi
Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Danmismanlik Merkezi

Kamt B.3.2.3 Demiroglu Bilim Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Gelistirme
Merkezi Yonetmeligi

20241203185130.pdf

B.3.3. Dezavantajli gruplara vonelik biriminize 6zgii alinan tedbirler varsa aciklayiniz.

Dezavantajli gruplara yonelik olarak, iiniversitemiz engelsiz {iiniversite uygulamalari
kapsaminda ¢esitli iyilestirmeler yapmaktadir. Bu sayede, engelli Ogrencilerin egitim
siireclerine tam katilimi desteklenmekte ve esit firsatlar sunulmaktadir. Saghk Kiiltiir ve Spor
Dairesi biinyesindeki Engelli Ogrenci Birimi’nde, goriinen veya goriinmeyen, siirekli veya
siireklilik gostermeyen saglik sorunlari ve ogrenme gilicliigli yasayan engelli 6grencilerin
iniversite yagamina iligkin sunulan tim hizmet ve olanaklara erisimlerinin kolaylastirilmasi
amacglanmaktadir. Engelli Ogrenci Birimimiz, {iniversitenin diger birimleriyle isbirligi icinde,
ogrencilerimizin sosyal, kiiltirel ve akademik gelisimlerini desteklemek ve {iniversite
hayatina aktif katilimlarin1 saglamak amaciyla ¢aligmalar yapar. (Kanit B.3.3.1.) (Kamt
B.3.3.2))


https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/b266a974-1719-411b-8ae9-a2773bf465fc/Onlisans-ve-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi-Demiroglu-(1).pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/ogrenci/ogrenci-rehberlik-ve-danismanlik-merkezi/merkez-hakkinda
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/0e6f660a-04dc-42ed-b3ba-8148dbf551f5/20241203185130.pdf

Kamtlar:
Kamit B.3.3.1. Engelli Ogrenci Birimi

Engelli Birimi

Kamt B.3.3.2. Demiroglu Bilim Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi
tc-demiroglu-bilim-universitesi-engelli-ogrenci-birimi-yonergesi.pdf

B.3.5. Biriminizde Gerceklestirilen Sosvyal, Kiiltiirel, sportif faalivetler nelerdir, aciklayiniz.

Universitemiz 6grencilerimizin sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler acisindan ¢ok ¢esitli imkanlar sunmaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilerin ders
dis1 zamanlarim1 verimli gecirmelerine ve kisisel becerilerini gelistirmelerine olanak
tanimaktadir.

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligi (SKS), 6grencilerin iiniversite yasamini daha verimli
ve dengeli hale getirmeyi hedefleyen birimdir.
SKS; 6grencilerin akademik hayatlarinin yan sira sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda gelisim
gostermelerini  destekler. Farkli ilgi alanlarin1  kesfetmelerine, yeteneklerini ortaya
cikarmalarina ve kisisel gelisimlerine katki saglar.

Ayrica Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (SKS) biinyesinde, “Demiroglu Bilim
Goniilliileri” de faaliyet gostermektedir. Demiroglu Bilim Goniilliileri, 6grenci kuliipleri ile
ortak caligmalar yliriitmektedir. (Kamt B.3.5.1.) (KamitB.3.5.2.)

Kanitlar:
Kamt B.3.5.1. Demiroglu Bilim Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y6nergesi
Istanbul Bilim Universitesi Ogrenci Konseyi Y&nergesi

KamitB.3.5.2. Demiroglu Bilim Universitesi Ogrenci Kuliipleri Resmi Belgeleri

SKS kultpler .pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Ogretim vetkinlikleri ve gelisimi kapsaminda yapilan faalivetleri aciklayiniz

Akademik personelin yetkinliklerini artirmak amaciyla, tniversitemiz c¢esitli egitim
programlari ve seminerler diizenlemektedir. Bu sayede, 6gretim liyelerinin alanlarindaki
gelismeleri takip etmeleri ve pedagojik becerilerini gelistirmeleri tesvik edilmektedir.
Universitemiz akademik personeline yonelik egiticinin egitimi programlar1 diizenlenmektedir.
(Kamt B.4.1.1; Kamit B.4.1.2)


https://demiroglu.bilim.edu.tr/ogrenci/engelli-ogrenci-birimi
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/786768d2-d76f-4bb2-985f-7ebea563def5/tc-demiroglu-bilim-universitesi-engelli-ogrenci-birimi-yonergesi.pdf
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/c80f1dac-fd45-4113-a2e9-f0d3dd483b69/tc-demiroglu-bilim-universitesi-ogrenci-kulupleri-yonergesi.pdf

Kanitlar:

Kamit B.4.1.1 Egiticilerin Egitimi Program, Tarih / Saat: 18.05.2023/ 10:30:12:30,
Konu/Konusmaci: Taksonomiye Uygun Ogretim Hedefleri, Ogrenme Ciktilar1 Yazimi,
Do¢. Dr. Coskun KUCUKTEPE, istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Hasan Ali Yiicel
Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii

Egiticinin Egitimi Duyurusu

Kamt B.4.1.2 2025 Yih YOKAK Kurumsal Akreditasyon ve 2024 Yii KIDR Hazirhklar
kapsaminda Egiticilerin Egitimi Program, Tarih / Saat: 12.03.2025 / 11:00-13:00
Konu/Konusmaci: Ogrenci Merkezli Ogrenme ve Ogretme Ortamlari Tasarlama / Prof.
Dr. Coskun KUCUKTEPE, istanbul Universitesi, Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi,
Egitim Bilimleri Boliimii

Egiticilerin-Egitimi-Duyurusu-(1)-(1).pdf

B.4.2. Egitim faalivetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme yvontemleri hakkinda bilgi

veriniz.

Universitemiz, akademik personelin egitim ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla
Akademik Tesvik Odenegi uygulamaktadir. Bu kapsamda, &gretim elemanlarn belirli
kriterlere gore degerlendirilmekte ve basarili bulunanlar tesvik 6deneginden yararlanmaktadir.
(Kanmit B.4.2.1; Kamit B.4.2.2)

Kanitlar:

Kamit B.4.2.1. 93368501-000-E.11606 sayih, 13.12.2018 tarihli, Bilimsel Faaliyetlere
Yonelik Tesvik konulu yazi.

akademik tesvik..pdf

Kamt B.4.2.2. istanbul Bilim Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama
Olgiitleri ile Tlgili Esaslar
demiroglu-bilim-universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltme-ve-atama-olcutleri-ile-ilgili-
esaslar.pdf



https://demiroglu.bilim.edu.tr/kurumsal/duyurular/egiticinin-egitimi-duyurusu-22456
https://demiroglu.bilim.edu.tr/getmedia/c485a864-43c0-441e-a360-d15a8132ced4/Egiticilerin-Egitimi-Duyurusu-(1)-(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2021/ProofFiles/akademik%20te%C5%9Fvik..pdf
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