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T.C. DEMIROGLU BiLiM UNIVERSITESI iLE LOSEMiLi COCUKLAR SAGLIK VE EGITiM
VAKFI
ARASINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLU

Taraflar
Madde 1 — Bu Protokol;

a) LOSEV Losemili Cocuklar Saghk ve Egitim Vakfi
Adres: Turgutlu Sokak, No: 30, Gaziosmanpasa/Ankara
Tel: +90 (312) 447 06 60

b) Demiroglu Bilim Universitesi
Esentepe Merkez Kampus. Adres. Blylkdere Cad. No:120/1 34394
Esentepe Sisli / Istanbul.
Tel: +90 (212) 213 64 86
arasinda asagida yazili kosullar dahilinde imzalanmustir.

Tanimlar
Madde 2 —Bu Protokolde adi gecen;
a) Universite: Demiroglu Bilim Universitesi
LOSEV: LOSEV Losemili Cocuklar Saglik ve Egitim Vakfi’ni,
temsil eder.

Dayanak

Madde 3 -

(1) Bu Protokoliin yasal dayanagi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve

(2) LOSEV Vakif Senedi madde 2’de yer alan :” Vakfin Amag ve ilkeleri; LOSEV Lésemili
Cocuklar Saglik ve Egitim Vakfi’'nin amaci saglk ve egitim olup bu amag¢ dogrultusunda
asagidaki hizmetleri gerceklestirmeye gayret eder. Vakfin kan ve tiim onkoloji hastalari
ile hastalarin saglik ve egitim ile ilgili tim ihtiyaclarinin saglanmasina yardimci olur.
Kalitsal ve edimsel kan hastaliklari konusunda ulusal diizeyde tedavi egitim ve
arastirma kurumlari kurar donanimini saglar gerektiginde tam tesekkilli hastanelere
donustlrdr bunlar isletir veya islettirebilir, kurulmus olanlar ile is birligi saglayabilir.
Vakfin blinyesinde saglikla ilgili birimler bulunan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel ve
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tlzel tim hastane, poliklinik, laboratuvar vb. kuruluslar ile is birligine girebilir, protokol

olusturabilir.”

dizenlemeleri dayanaktir.

Amag
a)

Madde 4 — Bu protokoliin amaci, Demiroglu Bilim Universitesi’nin niversiteli
genclerin ve toplumun, sosyal sorumluluk, yardimlasma ve dayanismanin 6nem
ve gerekliliginin farkindahgini ve LOSEV’in toplumsal destek ve taninirligini ile
etkinlik alan ve sosyal verimliligini arttirmaktir.

Kapsam

Madde 5 — (1) Bu protokol, Universite égrencilerinin sosyal sorumluluk ve yardimlasma

farkindahginin arttirilmasi, amaciyla;

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Gonullulik, LOSEV gonillisi, kariyer gelistirme, bireysel gelisim egitimlerinin
planlanmasi ve diizenlenmesi,

Gonallulik ve toplumsal fayda ve sorumluluk etkinlik, tanitim ve egitimlerinin
planlanmasi ve diizenlenmesi,

Kansere dair Universite dgrencilerinin bilinglendirilmesi, seminer ve etkinlikler
ile farkindalik olusturulmasi,

LOSEV’in maddi, ayni ve sosyal yardimlarinin ulastirilabilmesi icin kanser tanisi
almis hastalara ulasilmasina destek olunmasi,

Saglikh yasam, aktif sportif faaliyetler, saglikli beslenme konularinda kamuoyu
bilinci olusturulmasina yardimci olunmasi,

Kanser ile micadele ederken, kanserin 6nlenmesine yonelik ¢alismalarin ortak
projeler ile yuritulmesi,

Sosyal sorumlulugun bir toplum bilinci olarak yerlestirilmesi hususunda is birligi
yapilmasi,

Sivil toplum kuruluslarinin 6neminin, bu tir kuruluslarin kurulmasi ve bu tir
kuruluslara katki vermenin yararlarinin farkindahiginin arttirilmasi icin gerekli
egitim ve benzeri faaliyetlerin yuritidlmesi,

Universite 6grencilerine goniilli staj ve is deneyimi kazandirmak icin gerekli
anlasma, ilan, bildirim ve benzeri faaliyet konularinda Universite ve LOSEV
arasindaki is birligine ait usul ve esaslari kapsar.
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LOSEV ’in Yiikiimliliikleri

Madde 6 —

(1) LOSEV ‘in faaliyet alanlarini ve ¢calismalarini, géniilliliik faaliyetlerinin ve LOSEV “de
kariyer alaninda uzman kisilerin mutabik kalinan tarihlerde sunum yapmasini saglamak,
(2) Universite dgrencilerinin LOSEV’e bagh kurumlarda énceden danisilarak etkinlik
dizenlemesi ve organizasyon yapmasini desteklemek,

(3) LOSEV biinyesinde yer alan okullarda, LOSEV uygun goérdiigii takdirde topluma
hizmet uygulamalari dersi ile 6grencilerin saha c¢alismalari kapsaminda Vakfin
faaliyetlerine katilmasini saglamak,

(4) Universite dgrencilerine géniillii staj ve is deneyimi kazandirmak icin gerekli
anlasma, ilan, bildirim ve benzeri faaliyet konularinda vyurirlikteki mevzuat
cercevesinde Universite ve LOSEV arasindaki is birligi yapilmasini saglamak.

Universite’nin Yiikiimliiliikleri

Madde 7 -

(1) Yapilacak etkinlik ve tanitimlarla tiniversite égrencilerinin LOSEV géniilliisii olmasini
desteklemek,

(2)LOSEV’in  Universite icerisinde gerceklestirmeyi planladigi  organizasyonlari
uygunlugu olglsinde degerlendirmek ve taraflarin mutabik kaldigi durumda

desteklemek,
(3) LOSEV tarafindan gerceklestirecek organizasyonlara taraflarin karsilikl mutabakatla

belirledigi kosullar ve Universite’nin uygunlugu o6lciisiinde miizik destegi saglamak
(gonullilerimiz, ailelerimiz, calisanlarimiza yonelik etkinlikler v.b.),

(4) LOSEV tarafindan yapilacak arastirmalara taraflarin mutabik kaldigi sekilde ve
Universite’nin uygunlugu dlciisiinde akademik destek saglamak,

(5) LOSEV’e kayith l6semi ve kanser hastasi cocuklarin, égrencilerin, génilli ve
egitmenlerin Universiteyi tanima amacli olarak Universite tarafindan belirlenecek
kosullar altinda bazi dersleri ve laboratuvar ¢alismalarini izlemelerine olanak saglamak,
(6)Universitedeki bolimler  hakkinda kariyer  danismanligi konusunda
genclerimize/6grencilerimize bilgi verilmesini ve yonlendirilmelerini desteklemek,

(7) Genglerimizin/égrencilerimizin sektdrde bulunan Demiroglu Bilim Universitesi
mezunlariyla bulusturulmasini saglamak,

(8) Universite icerisinde cesitli motivasyon atdlyelerinin yapilmasina destek olmak.
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Taraflarin Ortak Yiikiimliiltukleri

Madde 8 -

(1) Sosyal, kilturel ve akademik etkinliklerde taraflarin mutabik kaldigi sekilde is birligi
yapmak ve ortak programlar diizenlemek,

(2) LOSEV ve Universite tarafindan belirlenen konularda bilimsel, sosyal toplantilar
(seminer, calistay vb.) diizenlemek ortak ytkimlulikler arasindadir.

(3) Bu Protokol kapsaminda Universite ile LOSEV tarafindan yapilacak tiim ortak
faaliyetler icin birbirlerine 6nceden haber vermek ve onay almak kaydiyla afis, brosur,
gorsel ve/veya isitsel yayinlar ile ilanlarda gececek kurumsal kimlik materyalleri
taraflarin onayiyla hazirlanir, kullanilir ve dagitilir. Calismalarin kamuoyu ile paylasimi
taraflarin is birligi ile gerceklestirilir. Her iki tarafin markalarinin kullanimi bu
protokoliin konusu ve siresiyle sinirli olmak lizere diger tarafin onayina tabiidir.

(4) isbu Protokol is birligi kapsaminda diizenlenmis olup herhangi bir maddesinin ihlali
taraflarin hukuki sorumlulugunu dogurmayacaktir.

Protokoliin Siiresi

Madde 9 -

(1) Bu Protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil slire ile gecerlidir.

(2) Taraflarin herhangi biri Protokoli sonlandirmak isterse 45 giin dncesinden bu
istemini yazili olarak iletmek ve siirmekte olan galismalardaki ytukimlaliklerini yerine
getirmek kosulu ile bu protokoli sonlandirabilir.

Anlagsmazliklarin Coziimii
Madde 10 - Bu Protokol kapsaminda ortaya ¢ikan anlasmazliklar, karsilikh hukuksal
yararlar gozetilerek ve uzlagsma ile ¢ozulir.

Gizlilik ve Kisisel Veriler

Madde 11 -

(1) Amac kapsaminda edinilen her tirli bilgi varhigi, taraflara ait 6zel ticari sirlar, teknik
ve/veya tasarimsal bilgiler, mali bilgiler, musteri/calisan bilgileri de dahil olmak fakat
bunlarla sinirh kalmamak kosuluyla tiim ticari, teknik bilgiler ve ¢alisilan siire icinde
diger tarafa ait olarak derlenen tim bilgiler, belgeler, bilisim sistemleri,
yazilim/donanim ile ilgili tim diger diizenleme ve uygulamalar gizli bilgi (“Gizli Bilgi”)
olarak nitelendirilecektir. Taraflardan her biri kendilerine ait bilgiler Uzerinde

4



L(")SEV/LE

Losemili Gocuklar Vakfi e

munhasiran hak sahibidirler. Taraflar, bu isbirligi Protokoliiniin ifasi dolayisiyla edinilen
gizli bilgileri, birbirlerinin yazili izni olmadan tguncu kisilere vermemeyi, agiklamamayi,
kamuya duyurmamayi ya da bu sekilde sonucglanacak davranislardan kaginmayi
taahhit ederler. Taraflar, bu sir saklama yikimliliGgine istihdam ettikleri kisilerin, alt
yuklenicilerin, yardimci kisilerinin ve kendileri ile ilgili sair kisilerin de uymasini
saglayacagini kabul ve taahht ederler.

(2) Taraflar, isbu Protokol kapsaminda temin ettikleri kisisel verileri (“Kisisel Veri”) 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ile ilgili mevzuat kapsaminda
belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve sadece Protokol kapsaminda yerine
getirmekle yukimli oldugu edimlerin ifasi icin gerekli oldugu o6lcide isleyecegini,
hukuki yikamltltkleri sakh kalmak kaydiyla, diger tarafin yazili izni olmaksizin
Protokol’de belirlenen edimlerinin ifasi amaci disinda yurt icinde veya yurt disinda
Uglincl kisi ya da kurumlara aktarmayacagini, kisisel verilerin saklama stliresinin sona
ermesi halinde Kisisel Veriler'i derhal yok edecegini, silecegini veya anonim hale
getirecegini kabul ve taahht ederler.

(3) Taraflar; calisanlarinin ve sair sifatlar ile kontroli altinda hizmet verenlerin de
gorevleri sirasinda KVKK kapsamindaki yukamlaliklere uygun davranmalarini
saglayacaklarini taahhit ederler.

(4) Taraflar, birbirlerine aktardiklari kisisel veriler bakimindan ilgili kisileri KVKK’nin 10.
ve 11. maddesindeki haklari konusunda bilgilendirdiklerini, gerekli hallerde ilgili
kisilerin acik rizalarini hukuka uygun sekilde aldiklarini kabul, beyan ve taahhtt ederler.
(5) Taraflar; kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini ve kisisel verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesini 6nlemeyi, kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla
kisisel verinin niteligine gore uygun givenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
turla teknik ve idari tedbirleri almayi taahht ederler.

(6) Yukarida yer alan gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina yonelik taahhitlerden
herhangi birinin ihlali halinde, ihlal eden taraf, diger tarafca dayanaklariyla ispat
edilmis, kesinlesmis mahkeme veya Kurul kararina dayanan ilgili tim zararlari kusuru
oraninda nakden ve defaten gayrikabili riicu tazmin edecektir. Taraflar’in isbu madde
kapsamindaki gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina dair yakimlullkleri S6zlesme’nin
herhangi bir sebeple sona ermesinden sonra da devam edecektir.
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Yariirlak
Madde 12 - On U¢ maddelik bu protokol taraflarca imzalandigl tarihten itibaren
ylrurlGge girer.

Yirutme
Madde 13 — Bu Protokol hiikiimlerini Universite ve LOSEV yiritir.

T.C. DEMIROGLU BiLiM UNiVERSITESI LOSEV
Prof. Dr. Birkan TAPAN !Ece KURAY
Rektor Yardimcisi Istanbul Avrupa

il Koordinator Yardimcisi



