
 

DEMİROĞLU BİLİM ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

SAĞLIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ 

KALİTE GELİŞTİRME VE EĞİTİM DEĞERLENDİRME 

ALT KURULU 

Birim Sağlık Yönetimi 

Görev Kalite Geliştirme ve Eğitim Değerlendirme Alt Kurulu 

Tanım Demiroğlu Bilim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Kalite 

Geliştirme ve Eğitim Komisyonu İşletim Yönergesine (Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 20.05.2021 tarih 2573 sayılı yazı) göre Sağlık Bilimleri 

Fakültesi’nde eğitim-öğretim yapılan programlara ait bölümlerde kalite 

faaliyetlerini açıklamak, uygulamak ve iyileştirmek için oluşturulan 

kuruldur.  

Amaç Sağlık Yönetimi Bölümüne ait kalite faaliyetlerini açıklamak, 

uygulamak ve iyileştirmektir.  

Kurul Üyeleri  Kalite Geliştirme ve Eğitim Değerlendirme Alt Kurulu, Demiroğlu 

Bilim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Kalite Geliştirme ve 

Eğitim Komisyonu İşletim Yönergesi Üçüncü Bölüm Madde 7’ye göre 

alt kurul üyeleri bölüm başkanı/kurul başkanı, dokümantasyon 

koordinatörü, tercihen son iki yılda bölümde ders vermiş en az iki 

öğretim elemanı ve bölüm öğrenci temsilcisi olmak üzere beş üyeden 

oluşur.  

 

Kurul Üyeleri 

 Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Çetin Yiğit (Başkan) 

 Dr. Öğr. Üyesi Barış Dönmez (Dokümantasyon Koordinatörü) 

 Prof. Dr. Birkan Tapan (Üye) 

 - (Üye) 

 Türkan Hitay (Bölüm Öğrenci Temsilcisi-Üye) 

 

Görev ve 

Sorumluluklar  

Kurul, çalışmalarını Demiroğlu Bilim Üniversitesi Kalite Güvence 

Takvimi ve Sağlık Bilimleri Fakültesi Kalite Geliştirme Yıllık Faaliyet 

Takvimi çerçevesinde yürütür. 

  

Demiroğlu Bilim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Kalite 

Geliştirme ve Eğitim Komisyonu İşletim Yönergesi Üçüncü Bölüm 

Madde 8’e göre kurulun görev ve sorumlulukları aşağıda açıklanmıştır:  

 Her yıl haziran ayında ilgili öğretim yılına ait “İç ve Dış Paydaş 

Değerlendirme Raporu” ve “Kısa, Orta, Uzun Vadeli Bölüm Kalite 

Hedef Raporu” hazırlanması 

 Müfredat sürecine ilişkin dersin amaç ve hedefleri/öğrenim 

çıktıları, Avrupa Kredi Transfer Sistemine göre iş yükü 

hesaplaması, dersin öğrenim çıktıları ile bölümdeki öğretimin 

öğrencilere kazandırdığı beceri ve yetkinliklerin uyumu, ders 

kazanımlarının program çıktıları ile eşleştirilmesi gibi bologna 

sürecinde belirtilen hususların irdelenmesi 

 Zorunlu ve seçmeli ders olmak üzere ders dağılımını dengesinin 

irdelenmesi 

 Ders izleme formlarının/syllabusların kontrol edilmesi ve bölüm 



başkanlığına raporlanması 

 İç ve dış paydaş anketlerinin oluşturulması, gözden geçirilmesi, 

paydaşlardan geri bildirim alınması ve raporlanması  

 İç ve dış paydaş anket geri bildirimlerinin niteliklerine göre 

sınıflandırılması 

 İç ve dış paydaş geri bildirimleri ile mesleki gereksinimlerin güncel 

yaklaşımlarla uyumluluğu göz önüne alınarak müfredata ilişkin 

rapor hazırlanması 

 Her yıl eylül ayında akademik faaliyet raporlarının toplanması 

 Öğrenim görmekte olan öğrencilere derslerin işlenmesi hakkında 

verilen iş yükü anket sonuçlarının değerlendirilmesi  

 Akademik danışmanlık faaliyetleri ve öğrenci görüşme gün ve 

saatlerinin planlanması  

 


