
 

DEMİROĞLU BİLİM ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

SAĞLIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ 

EĞİTİM ÖĞRETİM VE UYGULAMALI EĞİTİMLER 

KOMİSYONU 

Birim Sağlık Yönetimi 

Görev Eğitim Öğretim Ve Uygulamalı Eğitimler Komisyonu 

Tanım Sağlık Yönetimi Bölümünde eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin 

süreçleri yönetmelik ve yönergelere uygun şekilde yürütmekle sorumlu 

komisyondur.  

Amaç Eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin süreçlerin yönetmelik ve 

yönergelere uygun şekilde sürdürülmesini sağlamaktır. 

Komisyon 

Üyeleri  

Komisyon başkan, bölümde görevli öğretim elemanı/elemanları ve 

bölüm öğrenci temsilcisi olmak üzere en az üç üyeden oluşur. Üyeler 

bölüm başkanı teklifi ile bölüm kurulu tarafından seçilir.  

 

Komisyon Üyeleri 

 Dr. Öğr. Üyesi Barış Dönmez (Başkan) 

 Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Çetin Yiğit (Üye) 

 Türkan Hitay (Bölüm Öğrenci Temsilcisi) 

Görev ve 

Sorumluluklar  

Komisyon bölüm kurulu tarafından yetkilendirilmiş olup her eğitim 

öğretim döneminde en az bir defa olmak üzere gerekli durumlarda 

toplanır.  

 

Komisyon görev ve sorumlulukları aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 

 

 Staj ve mesleki uygulama dersleri için; 

o Öğrencilerden bilgi alınması, uygulama yapacakları 

kurumların belirlenmesi, gerekli resmi yazışmaların 

yapılması, değerlendirme sürecinin planlanması ve 

izlenmesi, duyuruların yapılması vb. süreçlerin ders için 

görevlendirilen öğretim elemanlarının desteği ile organize 

edilmesi 

o Uygulama defteri, uygulama değerlendirme formu ve dersin 

değerlendirilmesine ilişkin kriter önerilerinin bölüm 

kuruluna sunulması 

 Her eğitim-öğretim dönemi sonunda bölümde uygulanan mevcut 

eğitim programının değerlendirilmesi, çekirdek eğitim programı ve 

paydaş geri bildirimleri çerçevesinde güncellemelerin yapılması ve 

gerekli durumlarda alınan kararların paydaşlar ile paylaşılması 

 Program müfredatında yer alan ders planları ve ders içeriklerinin 

izlenmesi ve içeriklerde tespit edilen eksiklik ve uyumsuzlukların 

azaltılması konusunda önerilerde bulunulması 

 Program müfredatında yer alan ders için ölçme ve değerlendirme 

sisteminin nesnel ve homojen bir biçimde uygulanmasını 

sağlayacak mekanizmaların oluşturulması konusunda katkı 

sunulması 

 Ders ve sınav programlarının hazırlanması  



 Bölümde açılması önerilen yeni derslere, mevcut bir dersin 

kapatılmasına, var olan derslerde yapılacak değişikliklere (ad, kod, 

içerik, kredi vb.) ya da derslerin statüsünün (zorunlu/seçmeli vb.) 

yapılandırılmasına ilişkin görüş bildirilmesi 

 İş yükü anket sonuçlarının incelenmesi ve ders sorumlu öğretim 

elemanına görüş bildirilmesi  

 Her dönemin sonunda çalışma sonuçlarını içeren faaliyet raporunu 

İç Denetim Komisyonu’na sunulması 

 


