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Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi ilam
Erasmus+ Egitim Alma Hareketliliginden faydalanmak isteyen sayin akademik ve idari personelimizin dikkatine!

Erasmus+ programi 2022-1-TR01-KA131-HED-000057458 Nolu Proje kapsaminda, yurtdisinda anlagsmali oldugumuz
Universitelerde ve/veya yurtdisindaki Universite ve kurumlarda Egitim Alma Hareketliligine katiimak isteyen akademik ve
idari personelimiz icin basvurularimiz basladi.

Bu ilan 2022-1-TR01-KA131-HED-000057458N0o’lu projeyi kapsamaktadir. Bagvurular E-devlet lizerinden gevrimigi
alinacaktir. Posta yoluyla veya ofise sahsen basvuru yapmak isteyen personelin basvurulari kabul edilmemektedir.

Basvuru Tarihleri: 15.10.2023 - 06.11.2023

Basvuru Sistemi ve Linki: https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/kurumsal/ilan

(E devlet- Erasmus+ ve ESC Basvurulari)

- Erasmus+

ilan Link:

https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=09d51f09-fd62-4fd2-ace9-
1428c7b7f6fa&ilanGuidAnahtar=ald2c99a-fd79-42d0-9df4-efb5d293b3c3



https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/kurumsal/ilan
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=09d51f09-fd62-4fd2-ace9-1428c7b7f6fa&ilanGuidAnahtar=a1d2c99a-fd79-42d0-9df4-efb5d293b3c3
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=09d51f09-fd62-4fd2-ace9-1428c7b7f6fa&ilanGuidAnahtar=a1d2c99a-fd79-42d0-9df4-efb5d293b3c3

Erasmus+ Hareketliliginden faydalanmak isteyen personellerimizin dikkatine!

Erasmus+ programi 2022-1-TR01-KA131-HED-000057458 Nolu Proje kapsaminda, yurtdigsinda anlagsmali
oldugumuz Universitelerde ve/veya yurtdigindaki Universite ve kurumlarda Egitim Alma Hareketligine katiimak
isteyen akademik ve dar personelimiz i¢in basvurularimiz bagliyor. Bagvurular E-devlet Gzerinden gevrimigi
alinacaktir. Posta yoluyla veya ofise sahsen basvuru yapmak isteyen personellerin basvurulari kabul
edilmemektedir.

Basvuru tarihleri:15.10.2023-06.11.2023
Basvuru icin link : https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/qiris

PERSONEL EGITiM ALMA HAREKETLILIGI

Personel egim alma hareketligi, Turkiye'de ECHE sahibi bir ylksekodgretim kurumunda istihdam etmis
herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkén saglayan faaliyet alanidir. Bu
faaliyet kapsaminda kisinin mevcut is ile ilgili konularda sahip oldugu beceriler gelistirmek Uzere cesitli
egitimler (isbasi egitimler, gézlem siregler gibi,) almasi mimkindir. Konferans katilimlari personel egitim
alma faaliyet kapsaminda uygun faaliyet olarak degerlendiriimemektedir. Personel egitim alma hareketligi
kapsaminda, ECHE sahibi bir ylksekogretim kurumunda istihdam edilmis personelin, egitim almak Uzere
ECHE sahibi bir ylksekdgretim kurumuna ya da ilgili bir kurulusa gidebilmesi de mimkuindir. Egitim almak
Uzere gidilecek kuruluslar; isletmeler, egitim merkezler, arastirma merkezler, ticaret odalari ve birlikler, okul,
vakif, kar amaci giutmeyen kuruluslar, kariyer rehberligi saglayan kuruluslar, profesyonel danisma ve rehberlik
kuruluslari, yiksekogretim kurumlari ve Erasmus+ El Kitabi sayfa 32'de belirtilen diger kuruluslar olabilir. Bu
cergevede, uygun bir isletmeden kastedilen buyklikler, yasal statiler ve faaliyet gdsterdikleri ekonomik
sektor ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tir kurum/kurulus ile sosyal ekonomik dahil her tir ekonomik
faaliyette bulunan girisimdir. Personel egitim alma faaliyeti tam zamanl bir faaliyettir ve tam gun egitim alinan
sureler igin hibe ddemesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlagsmasinda (Staff Mobility
For Training- Mobility Agreement) egitim alma programinin giin bazinda belirtiimesi gerekir.

Tahmini Hibeli Kontenjan:
3 Hibeli Katilimci (2022-1-TR01-KA131-HED-000057458 Nolu Proje)

Basvuru Evraklari

-Bagvuru Formu: https://demiroglu.bilim.edu.tr/_uploads/images/nxuZpb5YagzA82yiQGcf.doc linkinden
indirilip bilgisayarda doldurulduktan sonra imzalari tamamlanmis form taranarak ilana ait bagvuru sistemine
yuklenmelidir.

Basvuru Formuna Asagidaki Linkten Ulagabilirsiniz:

https://demiroglu.bilim.edu.tr/uluslararasi-ofis/giden-personel

-Davet Mektubu (Letter of Acceptance): Misafir olunacak uUniversiteden/ kurumdan/ firmadan adiniza
duzenlenmis, hareketlilik tarihleri ve icerigini kapsayan imzali muhurlu (uygulaniyorsa) belge taranarak ilana
ait basvuru sistemine yuklenmelidir.

ONEMLI NOT: Tiim belge ve bilgiler, imzalar eksiksiz olarak hazirlanmali, bagvuru tarihleri igerisinde ilana ait
basvuru sistemine ytklenmelidir. Eksik belge ve bilgilerle yapilan basvurular gegerli sayllmayacaktir. Yukarida
belirtilen Basvuru evraklarini ilan basvuru slrecinde basvuru sistemine eksiksiz yikleyen katilimcinin
basvurusu tamamlanmis olur. Secim sonuglari basvuru takviminde belirtilen tarihler dogrultusunda E-devlet
Uzerinden ve Universitemiz web sitesinden duyurulacaktir.

EGITiM ALMA HAREKETLILIGI ILE iLGILI GENEL BILGILER

Personel Egitim Alma Hareketliligi, Tirkiye’de EUB (Erasmus Universite Beyannamesi) sahibi yiiksekdgretim
kurumunda istihdam edilmis herhangi bir personelin (akademik ve idari personel), program (ulkelerinden
birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isiyle ilgili
konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek Uzere cesitli egitimler almasi mimkindir. Konferans katilimlari
egitim alma faaliyeti kapsaminda uygun faaliyet olarak degerlendirimez. Egitim alma hareketliligi kisaca
asagidaki sekilde gerceklestirilebilir:


https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/giris
https://demiroglu.bilim.edu.tr/uluslararasi-ofis/giden-personel

-Tirkiye’de EUB sahibi bir yiiksekégretim kurumunda calisan akademik/idari personelin program Ulkelerinden
birinde bulunan bir isletmeye/kuruma/kuruluga/okula/merkeze egitim almak Uzere gitmesi

-Tirkiye’de EUB sahibi bir yiiksekégretim kurumunda ¢alisan akademik/idari personelin program (ilkelerinden
EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumuna egitim almak tizere gitmesi

Egitim Alma Hareketliligi Nedir ve Kimler Yararlanabilir?

Personel egitim alma hareketliligi, Turkiye’'de ECHE sahibi bir ylksekdgretim kurumunda istihdam edilmis
herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu
faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek Uzere cesitli
egitimler (isbasi egitimleri, gdézlem suregleri gibi) almasi mimkindir. Konferans katilimlari personel egitim
alma faaliyeti kapsaminda uygun faaliyet olarak degerlendirimemektedir. Personel egitim alma hareketliligi
kapsaminda, ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumunda istihdam edilmis personelin, egitim almak Uzere
ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumuna ya da ilgili bir kurulusa gidebilmesi de mimkinddr. Egitim almak
Uzere gidilecek kuruluslar; isletmeler, egitim merkezleri, arastirma merkezleri, ticaret odalari ve birlikleri, okul,
vakif, kar amaci giutmeyen kuruluslar, kariyer rehberligi saglayan kuruluslar, profesyonel danisma ve rehberlik
kuruluslari, yiksekogretim kurumlari ve Erasmus+ El Kitabi sayfa 32'de belirtilen diger kuruluslar olabilir. Bu
cercevede, uygun bir isletmeden kastedilen biyuklikleri, yasal statiileri ve faaliyet gosterdikleri ekonomik
sektor ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tir kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil her tir ekonomik
faaliyette bulunan girisimdir. Personel egitim alma faaliyeti tam zamanh bir faaliyettir ve tam giin egitim alinan
sureler i¢in hibe ddemesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility
For Training- Mobility Agreement) egitim alma programinin giin bazinda belirtiimesi gerekir. Segilen personelin
faaliyetlerini gerceklestirecekleri kurumdan alacaklari davet mektuplarini, basvuru bitis tarihinden 6nce
basvuru sistemine yuklemeleri gerekmektedir.

Asgari ve Azami Siireler ile Sartlar

Program llkeleri ile hareketlilikte seyahat hari¢ en az ardisik 2 is guni; Ortak Ulkeler ile hareketlilikte en az
ardisik 5 is giintdir. Her iki durumda da faaliyetin azami sliresi 2 aydir. Personel egitim alma hareketliliginde,
katilim sertifikasinda yararlanicinin micbir sebep disinda 2 giinden az siire ile faaliyet gergeklestiriimesi
durumunda, faaliyet gecgersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz. Miicbir sebebin
belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari sirenin tamamlanamadidi faaliyetler kabul edilir; kalinan sire karsiligi
hibe verilir ve seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagl kalinarak ddenir. Bir olay ya da durum, mucbir
sebep sayllmadan 6nce Yuksekogretim Kurumu Merkez ile iletisime gecer. Faaliyete katilacak personelin
asagidaki asgari sartlari saglamasi gerekmektedir:

-Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Turkiye’de ECHE sahibi bir yilksekdgretim
kurumunda tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen goérev yapmakta olan personel olmasi
gerekir.

-Yuksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel igin kadro sarti aranmaz, yliksekogretim kurumu ile
arasinda is akdi olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

-Kadrosu farkh bir kurumda olup da sdzlesmeli olarak baska bir yiksekdgretim kurumunda c¢alismakta olan
personel, hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fillen ¢calistig

kurumda basvurur. Hizmet alimi yolu ile yiksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel ile yiksekogretim
kurumu arasinda s6zlesme olmadigindan, bu kisiler personel

hareketliliginden faydalanamaz.

Hareketlilige Katilacak Personelin Belirlenmesi
Personel hareketliligi faaliyetinde segim stireci; ilan, bagvuru alimi ve degerlendirmeden olusan bir siregtir.

Erasmus Personel Hareketliligi Segim Olgiitleri
Secimler, Erasmus+ Uygulama EI Kitabinda belirtilen 6nceliklere ve Rektorlikge onaylanan segim olgltlerine
gore, Uluslararasi lligkiler Ofisi Erasmus Komisyonu’nca gerceklestirilecektir.

- ik kez katilim segimde dnceliklendirilir.

- Yabanci dil bilgisi 6nceliklendirilir.

- Egitim Alma Faaliyetinde idari personel dnceliklendirilir.

- Engelli personel 6nceliklendirilir.

- Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personel dnceliklendirilir.

- Yukarida belirtilenlere ek olarak, yiksekoégretim kurumu, kendi kurumsal ihtiya¢ ve 6nceliklerine uygun baska
Olgitler de kullanabilir.

-Vatandasi olunan Ulkeye hareketliliklere disuk 6ncelik verilir

Detayl bilgi i¢in: erasmus@demiroglu.bilim.edu.tr



