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YONETMELIK

Istanbul Bilim Universitesinden:

ISTANBUL BiLiM UNIiVERSITESIi AVRUPA FLORENCE NiGHTINGALE
HASTANESI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Bilim Universitesine bagl olarak kurulan Avrupa Florence
Nightingale Hastanesi Arastirma ve Uygulama Merkezinin ydnetim, ¢alisma usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yo6netmelik; Istanbul Bilim Universitesi Avrupa Florence Nightingale Hastanesi Arastirma ve
Uygulama Merkezinin amaclarma, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma
esaslarma iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Dekan: Tip Fakiiltesi Dekanini,

b) Merkez (Hastane): Istanbul Bilim Universitesi Avrupa Florence Nightingale Hastanesi Arastirma ve Uygulama
Merkezini,

¢) Merkez Miidiirii (Bagshekim): Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Istanbul Bilim Universitesi Rektoriinii,

d) Rektorlitk: Istanbul Bilim Universitesi Rektorliigiinii,

e) Senato: Istanbul Bilim Universitesi Senatosunu,

f) T1p Fakiiltesi: Istanbul Bilim Universitesi Tip Fakiiltesini,

@) Universite: Istanbul Bilim Universitesini,

8) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; saglik hizmetleriyle ilgili tiim alanlarda egitim-6gretim, arastirma ve uygulama
yapma olanag1 saglamak, her diizeyde yetkili tip ve saglik personeli yetistirmek amaciyla T1ip Fakiiltesi basta olmak tizere,
Universite biinyesindeki diger fakiilte, enstitii, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar1, aragtirma ve egitim merkezleri ve diger
kurumlarla igbirligi yaparak saglik hizmetlerinin kaliteli ve verimli diizeyde tam olarak yiiriitiilmesini saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 - (1) Merkez amacini gerceklestirmek iizere asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Saglikli yasam ve saglik hizmeti konusunda uygulama, arastirma ve incelemelerde bulunmak,

b) Klinik dallar1 ve diger disiplinlerle toplum sagligina yonelik arastirmalar konusunda isbirligi saglamak,

¢) Amaci ile ilgili kamu kurum ve kuruluglariyla ortak projelerin gelistirilmesine imkan saglamak,

¢) Toplumun saglikli yasam konusundaki bilgi, davranig ve eksikliklerini tespit ederek bunlarin giderilmesine
yonelik projeler gelistirmek,

d) Universite &grencilerinin; saghkli yasam bilinci kazanmalarin1 ve Merkez projelerinde etkin gorev almalarini
saglamak, bu amacla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢aligmak isteyenleri desteklemek,

e) Saglikli bir toplumun gelistirilmesi i¢in gerektiginde kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslan ile isbirligi
yaparak iilke diizeyinde bilim ve toplum arasinda biitiinlesme gorevini tistlenmek,

f) Ulusal ve uluslar aras1 kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarina Merkezin amaglar1 dogrultusunda; projeler
hazirlamak, egitim programlar: diizenlemek, bilimsel miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek,

g) Toplumun saglikli yasam konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla, kitap, dergi, brosiir ve benzeri
basimlar1 yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda programlar diizenlemek,

8) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlar: sunlardur:

a) Merkez Miidiirii,

b) Yonetim Kurulu.

Merkez miidiirii

MADDE 8 - (1) Merkez Miidiirii; Merkez ve Merkeze bagh iinitelerde tam giin calisan profesdr ve dogentler
arasindan Rektdr tarafindan iki yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Merkez Miidiirii tarafindan, Merkez caligmalarinda kendisine yardimci olmak igin; Universitede tam giin
caligan Ogretim iiyeleri arasindan iki 6gretim tiyesi, miidiir yardimcist (bashekim yardimcisi) olarak gorevlendirilmek iizere
Rektoriin onayina sunulur.

(3) Merkez Miidiirii gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda, yerine miidiir yardimcilarindan biri vekalet eder.
Vekalet siiresi alt1 ay1 gegcemez. Merkez Midiiriiniin gorev siiresinin dolmas1 veya herhangi bir sebeple gorevinden ayrilmasi
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halinde miidiir yardimcilarinin da gorevleri kendiliginden sona erer.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 - (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkez ve Merkeze bagli tinite, birim ve ¢aligma gruplarinin en iyi sekilde caligmasi igin gerekli tedbirleri almak,

b) Yonetim Kurulu kararlarint uygulamak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektére sunmak,

¢) Merkezin amaclar1 dogrultusunda olusturulan ¢aligma grup ve birimlerinin programlarini hazirlamak ve Yonetim
Kuruluna 6nermek,

d) Yurt ici ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yapmak,

e) Merkezin yonetim, denetim ve gozetim gorevini yiiriitmek,

f) Saglik alanlarindaki hizmetlerin koordinasyonunu saglamak,

g) Merkezin 6denek, kadro ihtiyaglarini, biitceyle ilgili Onerilerini ve goriisiilecek diger konular1 tespit ederek
gerekgesiyle birlikte Yonetim Kuruluna sunmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Rektériin bagkanliginda, Dekan, Merkez Miidiirii, Merkez Miidiiriiniin
Onerecegi miidiir yardimeilarindan birisi, Merkezin ¢aligma alaniyla ilgili konularda gorev yapan cerrahi, dahili ve temel tip
bilimleri boliim baskanlar1 veya hemsirelik ve diger saglik alanlarindan birer 6gretim iiyesi olmak iizere toplam yedi kisiden
olusur. Yonetim Kurulu iiyeleri Rektor tarafindan iki yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi biten ilye yeniden
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni bir iiye
gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir. Rektor, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Rektoriin katilmadigi
toplantilara Dekan, Dekanin da katilmadig: toplantilara Merkez Miidiirii bagkanlik eder.

(3) Yonetim Kurulu; Baskanin daveti lizerine ayda en az bir kez olagan veya en az iki liyenin giindemi belirten
yazili bagvurusu iizerine olaganiistii olarak salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amagclar1 dogrultusunda Merkezin yonetimiyle ilgili kararlar almak,

b) Merkez biinyesinde kurulan birimlerin, idari tinitelerin rasyonel ¢aligmasi i¢in caligma plan ve programlarini
hazirlamak, bunlar arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Merkezin ¢aligma plan ve programini hazirlamak,

¢) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

d) Personel ihtiyacini belirlemek,

e) Merkezle ilgili olarak hazirlanan projeler hakkinda kararlar almak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkez iinite ve birimlerinin calisma usul ve esaslar1

MADDE 12 - (1) Merkezde ve Merkeze bagl olarak ¢alisan; saglik hizmetleriyle gorevli initelerde bulunan servis,
poliklinik veya laboratuar birimleriyle, Merkezin idari islerinde gorevli diger idari birimler, yiiriittiikleri hizmetler acisindan
Merkez Miidiiriine kars1 sorumludur.

(2) Yukarida belirtilen servis, poliklinik veya laboratuar birimleri; o dalda uzmanhk egitimini tamamlamis Saglik
Bakanliginin ilgili mevzuatinda ©Ongoriilen niteliklere uyan uzman tabip bir 6gretim iiyesinin bilimsel ve akademik
sorumlulugunda, Tip Fakiiltesinin anabilim dalina bagl olarak caligir. Anabilim dali bagkani; ayni zamanda ilgili servis,
poliklinik veya laboratuarin sorumlusudur. Ancak gerekli oldugunda sorumlu olarak, bir bagka uzman tabip 6gretim iiyesi de
gorevlendirilebilir. Anabilim dali bagkani servis, poliklinik veya laboratuar birimlerinin isleyisinden ayni zamanda Merkez
Miidiiriine kars1 sorumludur.

(3) Birinci fikrada yer alan idari iinite ve birimlerin; gorevleri, buralarda gorevlendirilecek kisilerin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ve caligsma sekline iliskin esaslar Senatoca belirlenir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 - (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun ile ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Bilim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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